TheNature @
Conservancy \_

Job Posting

Zapata Preserve Caretaker

Salary Range: $49,000.00 - $54,000.00

Location: Zapata Preserve, Mosca, CO, United States of America
Type of Position: In-Person

Cuidador de la Reserva Zapata

Rango Salarial: $49,000.00 - $54,000.00

Ubicacidn: Zapata Preserve, Mosca, CO, Estados Unidos de América
Tipo de puesto: Presencial

Who We Are:

The Nature Conservancy’s mission is to protect the lands and waters upon which all life depends. As a
science-based organization, we create innovative, on-the-ground solutions to our world’s toughest
challenges so that we can create a world in which people and nature thrive. We're rooted in our Mission
and guided by our Values, which includes a Commitment to Diversity and Respect for People,
Communities, and Cultures. Whether it’s career development, flexible schedules, or a rewarding
mission, there’s lots of reasons to love life #insideTNC. Want a better insight to TNC? Check out our TNC
Talent playlist on YouTube or on Glassdoor.

Our goal is to cultivate an inclusive work environment so that all our colleagues around the globe feel a
sense of belonging, and that their unique contributions to our mission are valued. We know we’ll only
achieve our Mission by hiring and engaging a diverse workforce that reflects the communities in which
we work. In addition to the requirements in our postings, we recognize that people come with talent
and experiences outside of a job. Diversity of experience and skills combined with passion is a key to
innovation and a culture of inclusion! Please apply — we’d love to hear from you. To quote myriad TNC
staff members, “you’ll join for our mission, and you’ll stay for our people.”

La misién de The Nature Conservancy es proteger las tierras y las aguas de las que depende toda la vida.
Como organizacion basada en la ciencia creamos soluciones innovadoras sobre el terreno para afrontar
los desafios mas dificiles de nuestro mundo, de manera que podamos crear un mundo en el que las
personas y la naturaleza prosperen. Nos basamos en nuestra Misién y nos guiamos por nuestros
Valores, que incluyen el Compromiso con la Diversidad y el Respeto por las personas, Comunidades

y Culturas. Ya sea por el desarrollo profesional, los horarios flexibles o una misiéon gratificante, hay
muchas razones para amar la vida #insideTNC. ¢ Quiere una mejor perspectiva de TNC? Consulte nuestra
Lista de reproducciones de Talento TNC en YouTube o en Glassdoor.

Nuestro objetivo es cultivar un ambiente de trabajo inclusivo para que todos nuestros colegas alrededor
del mundo perciban un sentido de pertenencia y que sus contribuciones Unicas a nuestra misién son
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valoradas. Sabemos que solo lograremos nuestra Misidn si contratamos e involucramos a una fuerza
laboral diversa que refleje las comunidades donde trabajamos. Ademas de los requisitos descritos en
nuestras ofertas de trabajo, reconocemos que las personas vienen con talentos y experiencias fuera del
ambito laboral. jLa diversidad de experiencias y habilidades combinadas con la pasion es la clave para la
innovacién y una cultura de inclusion! Postule; nos encantaria conocerle. Por citar a un gran nimero de
miembros del personal de TNC, “se unira por nuestra misién y se quedara por nuestra gente”.

What We Can Achieve Together:

The Zapata Preserve Caretaker will support The Nature Conservancy Colorado’s conservation team by
providing day-to-day ranch management at the Zapata Preserve, a 20,000-acre nature preserve property
in Colorado’s San Luis Valley. In this role, you will focus on the maintenance of the historic headquarters
buildings, the agricultural and water infrastructure and will support with the management of TNC's
bison herd. The Caretaker position will be a blend of preserve management, maintenance and facilities
management.

Together with the Colorado Resilient Lands Team and local partners, this position will engage with
visitors, representatives of Tribal Nations, local community members and volunteers to support our
conservation and management projects. The Caretaker will be in charge of all maintenance and repairs
to existing structures, vehicles, tools and equipment and will coordinate with contractors. This role will
also support with grazing and livestock operations such as herding and roundups, and data collection of
the bison and other livestock herds.

This role will work under minimal supervision and will be in charge of various day-to-day operations and
may work irregular hours and potentially long days depending on the season and associated work

duties.

Housing on the preserve is provided, but not required. This position will report to the Preserve Manager
and is a 2-year term limited position.

Lo que podemos lograr juntos:

El cuidador de la reserva Zapata apoyard al equipo de conservacién de The Nature Conservancy
Colorado al proporcionar la gestidon diaria del rancho en la reserva natural Zapata, una propiedad de
20,000 acres en el valle de San Luis de Colorado. En este puesto, se centrard en el mantenimiento de los
edificios histdricos de la sede, la infraestructura agricola e hidrica y brindara apoyo en la gestion de la
manada de bisontes de TNC. El puesto de cuidador serd una combinacién de gestion de la reserva,
mantenimiento y gestidn de las instalaciones.

Junto con el equipo de Colorado Resilient Lands Team (Tierras Resilientes de Colorado) y los socios
locales, este puesto interactuara con visitantes, representantes de las naciones tribales, miembros de la
comunidad local y voluntarios para apoyar nuestros proyectos de conservacién y gestion. El cuidador
estara a cargo de todo el mantenimiento y las reparaciones de las estructuras, vehiculos, herramientas y
equipos existentes y se coordinara con los contratistas. Este rol también brindara apoyo en las
operaciones de pastoreo y ganaderia, como el pastoreo y los rodeos, y la recopilaciéon de datos de los
bisontes y otros rebafios de ganado.



Este puesto funcionara bajo minima supervision y estara a cargo de varias operaciones diarias y puede
trabajar en horarios irregulares y dias potencialmente largos segun la temporada y las tareas laborales
asociadas.

Se proporciona alojamiento en la reserva, pero no es obligatorio. Este puesto dependera del
administrador de la reserva y su mandato es de dos afios.

We’re Looking for You:

Through the efforts of The Nature Conservancy over one million acres in Colorado have been preserved
for people and nature. From the mountains to the plains, the Colorado Business Unit is dedicated to
conserving the natural resources that make Colorado unique and foster a robust quality of life. As the
Zapata Preserve Caretaker, you will work closely with your team to support in the implementation of
projects and plans. You will utilize various tools and equipment used in maintenance, yard work and/or
ranching, and will employ an understanding of the history of the area, cultural-awareness and
communication in community engagement to further the conservation efforts on the preserve.

Are you looking for a career to help people and nature? Guided by science, TNC creates innovative, on-
the-ground solutions to our world’s toughest challenges so that people and nature can thrive together.
This is an exceptional career opportunity for a highly motivated, capable individual interested in joining
the world’s leading conservation organization!

Join TNC and apply today at careers.nature.org!

Lo estamos buscando:

Gracias a los esfuerzos de The Nature Conservancy, se han conservado mas de un millén de acres en
Colorado para las personas y la naturaleza. Desde las montafias hasta las llanuras, la Colorado Business
Unit (Unidad de Negocios de Colorado) se dedica a conservar los recursos naturales que hacen que
Colorado sea unico y fomentan una soélida calidad de vida. Como cuidador de la preserva Zapata,
trabajara en estrecha colaboracion con su equipo para brindar apoyo en la implementacion de
proyectos y planes. Utilizard diversas herramientas y equipos que se utilizan en el mantenimiento, el
trabajo en el jardin o la ganaderia, y empleard un conocimiento de la historia del drea, la conciencia
cultural y la comunicacidn en la participacion comunitaria para promover los esfuerzos de conservacion
en la reserva.

¢Estd buscando una carrera para ayudar a las personas y a la naturaleza? Guiada por la ciencia, TNC crea
soluciones innovadoras y précticas para los desafios mas dificiles de nuestro mundo, de modo que las
personas y la naturaleza puedan prosperar juntas. iEsta es una oportunidad profesional excepcional
para una persona altamente motivada y capaz, interesada en unirse a la organizacion de conservacion
lider en el mundo!

iUnete a TNC y postula hoy en careers.nature.org !

What You'll Bring:



https://careers.nature.org/
https://careers.nature.org/

The equivalent combination of 7 years’ facility management experience and high school
diploma.

Experience completing tasks with little supervision, with respect to timeline(s).

Demonstrated skills in most of these areas: mowing, weed whacking, pruning, irrigation, small
tractor work, basic carpentry, plumbing, electrical, general building maintenance (interior and
exterior), janitorial and housekeeping.

Experience operating and maintaining various types of equipment in a safe and efficient manner
(e.g., 4-wheel drive vehicles, tractors, ATV/ UTVs, lawn mowers, chainsaws, or similar
equipment).

Experience engaging effectively with a range of visitors, including representatives of Tribal
Nations, local community members, contractors, staff, or volunteers.

Proficient in English communication, both written and spoken; as well as Eexperience in written
and verbal communication via Microsoft Platforms (Office, Word, Excel, PowerPoint and
Teams).

DESIRED QUALIFICATIONS

Multi-lingual skills and multi-cultural or cross-cultural experience appreciated.

3-5 years’ experience in natural resource management, similar field or equivalent combination
of education and experience.

Knowledge of ecological land management practices and current trends in conservation, land
management and natural resource preservation.

Knowledge of building construction, repair and restoration, including HVAC, electrical and
plumbing.

Knowledge of livestock, livestock grazing systems, and associated infrastructure (fence, corrals,
and water), applicable to bison or other livestock herd management.

Knowledge of water rights and water systems used for agricultural irrigation, stock and/or
domestic purposes.

Lo que usted aportara:

Combinacidn equivalente de 7 afios de experiencia en gestidn de instalaciones y diploma de
escuela preparatoria (High School).

Experiencia en la realizacién de tareas con poca supervision, respetando los plazos establecidos.
Habilidades demostradas en la mayoria de estas areas: corte de césped, desmalezado, poda,
riego, trabajo con tractores pequefios, carpinteria basica, plomeria, electricidad, mantenimiento
general de edificios (interior y exterior), limpieza y mantenimiento del hogar.

Experiencia en la operacidon y mantenimiento de diversos tipos de equipos de manera seguray
eficiente (por ejemplo, vehiculos con traccion en las 4 ruedas, tractores, vehiculos todo
terreno/UTV, cortadoras de césped, motosierras o equipos similares).

Experiencia interactuando eficazmente con una variedad de visitantes, incluidos representantes
de naciones tribales, miembros de la comunidad local, contratistas, personal o voluntarios.
Competente en comunicacion en inglés, tanto escrito como hablado; asi como experiencia en
comunicacion escrita y verbal a través de plataformas de Microsoft (Office, Word, Excel,
PowerPoint y Teams).

CALIFICACIONES DESEADAS

Se valoran habilidades multilinglies y experiencia multicultural o intercultural.



3-5 afos de experiencia en gestion de recursos naturales, campo similar o combinacién
equivalente de educacion y experiencia.

Conocimiento de las practicas de gestion ecoldgica de la tierra y las tendencias actuales en
conservacion, gestion de la tierra y preservacién de los recursos naturales.

Conocimiento de construccion, reparacidn y restauracion de edificios, incluyendo HVAC,
electricidad y plomeria.

Conocimiento del ganado, de los sistemas de pastoreo del ganado y de la infraestructura
asociada (cercas, corrales y agua), aplicable al manejo de rebafios de bisontes u otros animales.
Conocimiento de los derechos de agua y sistemas de agua utilizados para riego agricola,
ganadero y/o doméstico.

What We Bring:

At TNC CO, we are working toward a vision for the future where all Coloradans benefit from clean air
and water, Colorado is a leader in reducing greenhouse gas emissions. And at least 10 million acres of
Colorado’s most critical lands and waters are connected, protected, and managed to sustain nature in
the face of climate change. Across our work, we are striving to create a more diverse and inclusive
community that drives transformational and equitable conservation change throughout our state.

Since 1951, The Nature Conservancy has been doing work you can believe in protecting the lands and
waters that all life depends on. Through grassroots action, TNC has grown to become one of the most
effective and wide-reaching environmental organizations in the world. Thanks to more than 1 million
members, over 400 scientists, and the dedicated efforts of our diverse staff, we impact conservation
throughout the world!

The Nature Conservancy offers a competitive, comprehensive benefits package including: health care
benefits, flexible spending accounts, 401(k) plan including employer match, parental leave, accrued paid
time off, life insurance, disability coverage, employee assistance program, other life and work wellbeing
benefits. Learn more about our benefits at in the Culture Tab on nature.org/careers.

We're proud to offer a work-environment that is supportive of the health, wellbeing, and flexibility
needs of the people we employ!

Lo que nosotros aportamos:

En TNC CO, estamos trabajando hacia una visidn de futuro en la que todos los habitantes de Colorado se
beneficien del aire limpio. y agua, Colorado es lider en la reduccidn de emisiones de gases de efecto
invernadero y al menos 10 millones de acres de Las tierras y aguas mas importantes de Colorado estan
conectadas, protegidas y gestionadas para sustentar la naturaleza en La cara del cambio climatico. En
todo nuestro trabajo, nos esforzamos por crear una sociedad mas diversa e inclusiva. comunidad que
impulsa cambios de conservacion transformadores y equitativos en todo nuestro estado.


https://www.nature.org/en-us/about-us/careers/culture-at-tnc/

Desde 1951, The Nature Conservancy ha estado haciendo un trabajo digno de creer en la proteccién de
las tierras y aguas de las que depende toda la vida. A través de acciones de base, TNC ha crecido hasta
convertirse en una de las organizaciones ambientales mas efectivas y de mayor alcance del mundo.
Gracias a mas de 1 millén de miembros, mas de 400 cientificos y los esfuerzos dedicados de nuestro
diverso personal, jlogramos un impacto en la conservacién en todo el mundo!

The Nature Conservancy ofrece un paquete de beneficios integral y competitivo que incluye: atencion
médica beneficios, cuentas de gastos flexibles, plan 401(k) que incluye igualacion del empleador, licencia
parental, pago acumulado tiempo libre, seguro de vida, cobertura por discapacidad, programa de
asistencia al empleado, otros tipos de beneficios de bienestar de vida y trabajo. Obtenga mas
informacidn sobre nuestros beneficios en la pestafia Cultura en Nature.org/careers.

iEstamos orgullosos de ofrecer un ambiente de trabajo que apoya las necesidades de salud, bienestar y
flexibilidad de las personas que empleamos!

Salary Information:

The salary range for this role will be from $49,000.00 - $54,000.00 for a 35 hour a week position,
depending on geographic location and experience. The position will be classified as hourly, non-exempt.
Where a successful candidate’s actual pay will fall within this range will be based on a variety of factors,
including, for example, the candidate's location, qualifications, specific skills, and experience.

Informacion salarial:

El rango salarial para este puesto serd de $49,000.00 - $54,000.00 para un puesto de 35 horas a la
semana, dependiendo de la ubicacién geografica y la experiencia. El puesto se clasificard como no-
exento. Este rango solo se aplica a candidatos cuyo pais de empleo sea EE. UU. El hecho de que el salario
real de un candidato seleccionado se encuentre dentro de este rango se basard en una variedad de
factores, que incluyen, por ejemplo, la ubicacion, las calificaciones, las habilidades especificas y la
experiencia del/a candidato/aa.

How to Apply:

To apply for job ID #55954 submit your resume and required cover letter online by using the Apply Now
button at https://careers.nature.org/. [The application deadline is December 30, 2024. Need help
applying? Visit our recruitment page or contact applyhelp@tnc.org.

TNC is committed to offering accommodations for qualified individuals with disabilities and
disabled veterans in our job application process. If you need assistance or an
accommodation due to a disability, please send a note to applyhelp@tnc.org with Request
for Accommodation in the subject line.

Cémo postular:
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Para postular al trabajo ID #55954, envie su curriculum y la carta de presentacion requerida en linea
utilizando el botdn Postular ahora en https://careers.nature.org/. La fecha limite de postulacion es el 12
diciembre, 2024. { Necesita ayuda para postular? Visite nuestra pagina de reclutamiento o contactenos

en applyhelp@tnc.org.

TNC se compromete a ofrecer adaptaciones para personas calificadas con discapacidades y veteranos
discapacitados en nuestro proceso de solicitud de empleo. Si necesita asistencia o adaptaciones debido
a una discapacidad, envie una nota a applyhelp@tnc.org; en la linea de asunto escriba Solicitud de

adaptaciones.

This description is not designed to be a complete list of all duties and responsibilities required for this job.

Esta descripcion no esta disefiada para ser una lista completa de todos los deberes y responsabilidades requeridos

Our Competencies:

para este trabajo.

BUILDS RELATIONSHIPS

Builds productive relationships by interacting with others in ways that enhance mutual trust and commitment.

COLLABORATION & TEAMWORK

Works collaboratively with stakeholders across levels, geographies, backgrounds, and cultures to improve decisions,
strengthen commitment, and be more effective.

COMMUNICATES AUTHENTICALLY

Communicates proactively and in a timely manner to share information, address impartant issues, persuade, and
influence with the appropriate level of detail, tone, and opportunities for feedback.

DEVELOPS OTHERS

Takes ownership to help develop others' skills, behaviors, and mindsets to help them strengthen their workplace
contributions.

DRIVES FOR RESULTS

Sets challenging goals and objectives based on a strang sense of purpose and high-performance standards and
steadfastly pushes self and others for tangible results, while ensuring work-life balance.

LEVERAGES DIFFERENCE

Demonstrates commitment to harnessing the power of differences strategically; consistently sees, learns from, and takes
strategic action related to difference; and demonstrates the self-awareness and behaviors to work across differences of
identity and power respectfully and effectively with all stakeholders. Actively seeks to build and retain a diverse
workforce and fosters an equitable inclusive workplace by drawing upon diverse perspectives.

SYSTEMS LEADERSHIP

Thinks and acts from a broad perspective with a long-term view and an understanding of 1) the dynamic nature of large-
scale challenges and 2) the need for integrating five key practices: skillfully engaging appropriate people; providing a
clear pracess for change; taking a holistic view of situations; focusing on a small number of strategic actions, while
learning from and adapting them over time; and being aware of how one's own thinking or patterns of behavior may be
limiting change.

Nuestras competencias:

CREE RELACIONES

Construya relaciones productivas interactuando con otros en formas que mejoren la confianza y el compromiso de
forma mutua.

COLABORACION Y TRABAJO EN
QuUIPO

ITrabaje en colaboracién con los actores en todos los niveles, geografias, procedencias y culturas para mejorar
las decisiones, fortalecer el compromiso y ser mas eficaz.

COMUNIQUESE DE MANERA
AUTENTICA

Comuniquese de manera proactiva y oportuna para compartir informacion, persuadir e influir con el nivel adecuado
de detalles, tono y oportunidades de retroalimentacién.

DESARROLLE A OTROS

ITome la responsabilidad de ayudar a desarrollar las habilidades, los comportamientos y la mentalidad de los demas
para ayudarlos a maximizar sus contribuciones en el lugar de trabajo.

ACTUE MOTIVADO POR LOS
ESULTADOS

Fije metas y objetivos desafiantes basados en un fuerte sentido de propdsito y estandares de alto rendimiento,
motivese usted mismo y estimule a los demas para obtener resultados tangibles y, al mismo tiempo, mantenga

un buen equilibrio entre el trabajo y su vida.
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Demuestre compromiso para aprovechar estratégicamente el poder de las diferencias; constantemente vea,
aprenda y tome acciones estratégicas relacionadas con la diferencia; y demuestre su capacidad de autoconciencia y
APROVECHE LA DIFERENCIA comportamientos para trabajar con todas las diferencias de identidad y poder, de manera respetuosa y efectiva,
con todos los actores. Busque activamente formar y retener una fuerza laboral diversa y fomente un lugar de
ltrabajo equitativo e inclusivo aprovechando las diversas perspectivas.

Piense y actue desde una perspectiva amplia con una visién a largo plazo y un entendimiento de 1) la naturaleza

dinamica de los desafios a gran escala y 2) la necesidad de integrar cinco practicas clave: involucrar habilmente

a las personas adecuadas; proveer un proceso claro para el cambio; tener una vision holistica de las situaciones;

centrarse en un pequefio nimero de acciones estratégicas, aprendiendo de ellas y adaptandolas con el tiempo;
ser consciente de como el propio pensamiento o los patrones de comportamiento podrian estar limitando

el cambio.

IDERAZGO EN SISTEMAS

The Nature Conservancy is an Equal Opportunity Employer. Our commitment to diversity includes the recognition
that our conservation mission is best advanced by the leadership and contributions of people of diverse
backgrounds, beliefs, and cultures. Recruiting and mentoring staff to create an inclusive organization that reflects
our global character is a priority and we encourage applicants from all cultures, races, colors, religions, sexes,
national or regional origins, ages, disability status, sexual orientations, gender identities, military, protected veteran
status or other status protected by law.

TNC is committed to offering accommodations for qualified individuals with disabilities and disabled
veterans in our job application process. If you need assistance or an accommodation due to a disability,
please send a note to applyhelp@tnc.org with Request for Accommodation in the subject line.

The Nature Conservancy es un empleador que ofrece igualdad de oportunidades. Nuestro compromiso con
la diversidad incluye el reconocimiento de que nuestra misién de conservacion avanza mejor con el
liderazgo vy las contribuciones de personas de diversos origenes, creencias y culturas. Reclutar y asesorar
al personal para crear una organizacion inclusiva que refleje nuestro caracter global es una prioridad y
alentamos a los postulantes de todas las culturas, razas, colores, religiones, sexos, origenes nacionales o
regionales, edades, estado de discapacidad, orientaciones sexuales, identidades de género, estatus de
militar o veterano protegido u otro estatus protegido por la ley.

TNC se compromete a ofrecer adaptaciones para personas calificadas con discapacidades y veteranos
discapacitados en nuestro proceso de solicitud de empleo. Si necesita asistencia o adaptaciones debido a
una discapacidad, envie una nota a applyhelp@tnc.org; en la linea de asunto escriba Solicitud de
adaptaciones.



